Praktijkovername Huisartsenpraktijk Heino

Ben jij huisarts en op zoek naar een goedlopende praktijk waar je praktijkhouder kunt
worden? Huisartsenpraktijk Heino zoekt een opvolger vanwege het naderende pensioen van
onze collega Wim Jansen na 30 jaar praktijkhouderschap.

Over ons

Huisartsenpraktijk Heino is een goed georganiseerde dorpspraktijk met een overzichtelijk
werkgebied in Heino en het omliggende buitengebied. We zijn trots op een stabiel team
waarin structuur, korte lijnen en werkplezier centraal staan.

We combineren professionaliteit met een warme, nuchtere dorpsmentaliteit en hebben
opleiding en ontwikkeling hoog in het vaandel staan. Leren doen we samen en van elkaar; met
onze stagiaires, coassistenten en huisartsen in opleiding.

Kwaliteit, innovatie én scholing blijven vaste pijlers onder onze manier van werken.

Zo blijven we als team scherp, nieuwsgierig en gemotiveerd.

Soort praktijk

Vier praktijk houdend huisartsen hebben een volledige maatschap en voeren de praktijk
samen met een hecht team van praktijkassistenten, een verpleegkundig specialist, POH’s
(somatiek en GGZ), twee huisartsen in dienst, huishoudelijk medewerkers en een
praktijkmanager.

Omvang

Met ongeveer 9.250 pati€nten zijn we een middelgrote tot grote huisartsenpraktijk, groot
genoeg voor een breed aanbod en samenwerking, maar compact genoeg om de patiént en
elkaar goed te kennen. Als praktijkhouder heb je een vierde deel van de pati€énten op naam.

Ligging en huisvesting

Onze praktijk is gevestigd in Heino, een vriendelijk dorp in Salland, met een sterke
gemeenschapszin en goede voorzieningen. De praktijk bedient zowel dorpsbewoners als
patiénten uit het omliggende buitengebied.

We hebben plannen voor duurzame nieuwbouw die naar verwachting in 2026 start.

Het team

Ons team kenmerkt zich door open communicatie, humor en samenwerking. We leren veel
van elkaar, denken met elkaar mee en houden van een positieve sfeer, ook op drukke dagen.
Er is veel ruimte voor overleg, feedback en groei.

Wij zoeken een huisarts die zich herkent in onderstaande eigenschappen:

o Flexibel in contact met pati€nten, collega’s en team

e Teamspeler afgestemd, sociaal en met humor

o Leergierig en opleidingsgericht iemand die graag kennis deelt, opleidt of zich verder
ontwikkelt

o Innovatief affiniteit met ICT en open voor vernieuwing

e Duurzaam betrokken wil investeren in langdurige relaties met patiénten, collega’s en
middelen

Interesse: stuur dan z.s.m. maar in ieder geval voor 1 maart 2026 je CV en motivatie naar
jbrinkhuis@hpheino.nl We zijn heel benieuwd!

Vragen? Mail of bel gerust naar Jentien Brinkhuis (praktijkmanager) jbrinkhuis@hpheino.nl
06-14811931 of neem contact op met 1 van de praktijkhouders Rian Hofma, Paul de Wilde of
Klaas Kuperus 0572-398929 (praktijk).
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